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Liebe Leserinnen und liebe Leser,

70 Jahre Spedition Schmelz geben Anlass zu zeigen, wie sich die Erich Schmelz GmbH
& Co. KG entwickelt hat. Die feste Verwurzelung in der Region mit der gleichzeitigen
Ausrichtung am internationalen Markt, die familidre Bindung der verschiedenen
Generationen Schmelz und die intensive Beziehung zu den Mitarbeitern, von denen
einige tiber Jahrzehnte bei Schmelz waren oder noch sind, méchten wir Thnen hiermit
naherbringen. Angereichert mit vielen Abbildungen aus den Anfangsjahren, den Zeiten
des Wirtschaftswunders und der Professionalisierung, den Standorten und einigen

Fotos von den Menschen, die daran maRgeblich beteiligt waren. Dieses Buch soll Sie
einladen, gemeinsam mit uns an unsere Wurzeln zu erinnern und unseren Erfolg zu
erklaren.

Wir haben unsere Chronik in fiinf Abschnitten abgebildet: ,Die Griinderjahre 1951-1966",
»Expansion und professionelle Verstarkung 1967-1982", ,Neuer Standort, Lagerei und
Boom nach Grenzoffnung 1983-1994", ,Ausrichtung am internationalen Markt
1995-2011" und ab 2012 ,Schmelz: Die Spedition heute®.

Begonnen als Transportunternehmen hat sich der Betrieb durch stetiges Erweitern und
mit groRer Offenheit fiir Innovationen durchgesetzt und sich in all den Jahren zu einem
fihrenden Logistikunternehmen in der Branche entwickelt. Heute wird der Betrieb in
der zweiten Generation erfolgreich gefihrt.

Gedankt sei an dieser Stelle unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die sich heute
im wohlverdienten Ruhestand befinden, sowie unseren aktiven Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, die zum Entstehen dieses Buches beigetragen haben.

Die dritte Generation steht mit Pamela Schmelz-Pfeiffer und einem erfahrenen Fiithrungs-
team bereit, sodass wir zuversichtlich in die Zukunft der Erich Schmelz GmbH & Co. KG
blicken. Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen!

(A P rhary

Karl-Heinz Schm
Geschaftsfithrender Gesellschafter Prokuristin

Ihre

Pamela Schmelz-Pfeiffer
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% m Die Griinderjahre

1951-1966




Inge und Erich Schmelz
heiraten 1947.

Mut zum Risiko

Erich Schmelz, geboren am 18. Juli 1924,
begann eine Ausbildung bei Henschel in
Kassel und war als Soldat im Zweiten Welt-
krieg. Nach seiner Riickkehr im Jahr 1946
nach Heiligenrode bei Kassel fand er eine
Arbeitsstelle als Kraftfahrer bei der Firma
Moosgraber. Im gleichen Jahr lernte er
seine zukiinftige Frau Inge kennen.

1947 heirateten Inge und Erich Schmelz
und griindeten eine Familie: 1948 wurde
Sohn Karl-Heinz geboren. Die Beschafti-
gung bei Moosgraber richtete sich aller-
dings lediglich nach Bedarf, darum gab es
fir das junge Paar mit Kind nur unregel-

maRig Lohn.

Erich Schmelz beschloss gemeinsam mit
seiner Ehefrau Inge, selbst ein Unterneh-
men zu grinden. Hierzu bendtigte man
jedoch eine Konzession fiir den allgemei-
nen Giiterfernverkehr. Um diese zu
bekommen, mussten in der damaligen
amerikanischen Besatzungszone viele
blirokratische Hiirden genommen werden,
was am 20. Februar 1951 gelang. Der
Landrat des Landkreises Kassel, Josef
Kocher, hatte sich fiir die junge Familie
stark gemacht und der Regierungsprasi-
dent in Kassel erteilte die erste Genehmi-
gung fiur Giiterfernverkehr an die Firma
Erich Schmelz, Kasseler Stralke 57 in Heili-
genrode.

Zwischenzeitlich hatte man mithilfe von
Familie und Verwandten auch die er-
forderliche Anzahlung fir den ersten
LKW zusammenbekommen, sodass Erich
Schmelz den Betrieb aufnehmen konnte.

Erich Schmelz



Materiallieferungen fiir den
Wiederaufbau

Das erste Fahrzeug, ein Henschel HS 140,
war ein LKW mit lang gestreckter Haube.
Der Lastzug wurde zundchst iiberwiegend
in der Region eingesetzt: Private Haus-
halte, aber auch kleine und groRe Unter-
nehmen brauchten Kohle zum Heizen und
fir die Produktion - Erich Schmelz lie-
ferte, was benotigt wurde. Der Wiederauf-
bau in der zu grofen Teilen zerstorten
Stadt Kassel war in vollem Gange und der
Fuhrbetrieb Schmelz transportierte Bau-
materialien aller Art, vor allem Ziegel und

Hohlblocksteine.
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Neuer Firmensitz
in der NiestetalstraBBe

In den Jahren 1953/54 kauften Erich und
Inge Schmelz in Heiligenrode ein Grund-
stiick mit Wohnhaus in der Niestetal-
stralRe, wohin sie auch ihren Firmensitz
verlagerten.

Links: Wohnhaus und Firmensitz in Heiligenrode

Rechts: Der zweite LKW vor dem Wohnhaus und
Firmensitz in Heiligenrode
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Erste Erfolge und Expansion

1954 wurde ein zweiter LKW, wieder ein
Henschel HS 140, angeschafft. 1956 erwarb
Erich Schmelz eine weitere Konzession und
ein weiteres Fahrzeug, einen Henschel HS
170, von der Firma Walter in Niederelsun-
gen. Um die Konzessionen fiir den Giiter-
verkehr mussten sich Unternehmer unter
besonderen Auflagen und mit dem polizei-
lichen Fihrungszeugnis bewerben - ein
Verfahren, das bis ins Jahr 1994 praktiziert
wurde. Der Giiterfernverkehr war nur kon-
zessioniert moglich, auch um die Auftrags-
lage der deutschen Bundesbahn auf diesem
Wege zu schiitzen und damit den Markt zu
regulieren. Wer ohne Genehmigung fuhr,
musste mit empfindlichen Strafen rechnen.




In gewissen Abstdnden wurden wenige
Konzessionen durch den Regierungsprasi-
denten ausgeschrieben und den Unterneh-
men nach bestimmten Kriterien zugeteilt.
Bei weiterem Bedarf bestand aber auch die
Moglichkeit, Transportfirmen mit Konzes-
sionen zu erwerben. Auf diese Weise
baute Erich Schmelz sein Unternehmen in
den folgenden Jahren weiter aus. Insge-
samt wurden bis 1984 sechzehn Konzes-
sionen kauflich erworben.

Der erste fest angestellte Kraftfahrer des
Unternehmens wurde im Jahr 1953 Fritz
Horn, der in den Jahren zuvor bereits als
Aushilfsfahrer fiir Schmelz gearbeitet
hatte. Seine Fahrten fiihrten ihn damals
unter anderem nach Koln, Neuss und
Oberbayern.

Der dritte LKW

Fritz Horn war der erste fest
angestellte Fahrer bei Schmelz.




Ausflug in die Landwirtschaft

Mit einem zusdtzlichen Betdtigungsfeld
begann die Firma Schmelz 1954: der Lohn-
drescherei. Erich Schmelz hatte von der
Firma Claas in Harsewinkel zwei fabrik-
neue Mahdrescher gekauft. Solche Maschi-
nen waren zu dieser Zeit noch neu auf
dem Markt, ein Novum in der Landwirt-
schaft.
Méahdrescher noch viel zu teuer in der
Anschaffung. Die Mahdrescher, mit die
ersten ihrer Art in der Region Kassel,

Fir einzelne Landwirte waren

waren sehr anfallig far Reparaturen.
sJeden zweiten Tag war etwas kaputt”,
erinnert sich Karl-Heinz Schmelz, der als

Kind an den Wochenenden gern mitfuhr.

Nach drei Jahren unternehmerischem Aus-
flug in die Landwirtschaft beschloss die
Familie Schmelz, diese Arbeiten wieder
einzustellen. Die Reparaturkosten waren
enorm, die AuRenstiande bei den Land-
wirten betrachtlich und die Anschaffungs-
kosten hoher als fir einen weiteren LKW.
Inge und Erich Schmelz waren froh, als sie
die zwei kostenintensiven Mahdrescher
wieder verkauft hatten.

Diese Mcdhdrescher

wurden von Erich Schmelz,
Fritz Horn und

Alwin Miiller gefahren.
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Fuhrpark und betriebseigene Werkstatt auf dem Geldnde in Heiligenrode

Betriebseigene Werkstatt
in Heiligenrode

Um Reparaturen und Wartungsarbeiten
effektiver durchfithren zu konnen, was
am Wochenende auf dem Plan stand, ent-
schloss sich der Unternehmer zu einem
Neubau. 1955 entstand die firmeneigene
Werkstatt mit 100 Quadratmetern Flache.
Jetzt konnten die Fahrzeuge iiber eine
Wartungsgrube gefahren werden und man
musste nicht mehr auf dem Liegebrett
unter den Motoren liegen.

Von links: Heinrich Miiller (auf dem Stuhl mit dem Riicken zum
Bild), Karl-Heinz Schmelz, Karl Werner, Willi Helbig, Alwin Miiller
und Chefin Inge Schmelz nach getaner Arbeit am Kiichentisch in
Heiligenrode




Karl Schmelz,
Vater des
Firmengriinders

Heinrich Miiller heute

Karl Schmelz, der Vater des Firmengriin-
ders, half seinem Sohn gern und unter-
stiitzte ihn bei der Fahrzeugreparatur. Er
reparierte, als es noch keine eigene Werk-
statt gab - besonders an den Sonntagen
und manchmal zum Unmut seiner Frau -
am Kichentisch Lichtmaschinen oder
Motorenteile. Dann mussten alle anderen
Angelegenheiten, wie z.B. das Mittagessen
fur die Familie, warten.

Im Jahr 1966 folgte die Festeinstellung
von Heinrich Miiller als erstem Werkstatt-
Mitarbeiter. Er hatte bis zu seinem festen
Arbeitsvertrag tiber Jahre schon als Aus-
hilfskraft zur Verfiigung gestanden. Hein-
rich Miiller ging nach 26 Jahren Betriebs-
zugehorigkeit in den wohlverdienten
Ruhestand. Eine weitere Aushilfe im Werk-
stattbereich war Erich Siegmann. Er
packte an den Wochenenden und bei
Bedarf auch in der Woche mit an. Wenn
Fahrzeuge mit einem Defekt liegen blie-
ben, wurden sie meist an Ort und Stelle
repariert, im Notfall schleppte ein eigener
LKW die Wagen ab.



Inge Schmelz - das Herz der Familie und der Firma

Inge Schmelz, gelernte Versicherungs-
kauffrau, war gleichermalen das Herz der
Familie und der Firma. Als junge Mutter -
zu dem Sohn Karl-Heinz waren 1952 und
1958 zwei Tochter hinzugekommen - und
Geschaftsfrau war sie fur die komplette
kaufmdnnische Abwicklung zustandig.
Sie schrieb Frachtpapiere, erstellte die
Abrechnungen bis in die Nacht und
weckte um 6 Uhr die Kinder. Sie versorgte
aber nicht nur die Familie, sondern auch
alle Mitarbeiter mit warmen Mahlzeiten
und selbst gebackenem Kuchen.

Inge Schmelz

Heinrich Miiller erinnert sich: ,Ich konnte
kommen, wann ich wollte, es gab immer
etwas zu essen fiir mich.” Auch vor kérper-
licher Arbeit scheute sich Inge Schmelz
nicht. Wenn die Kinder versorgt und unter-
gebracht waren und die Situation es erfor-
derte, fuhr Inge Schmelz selbst LKW und
16ste ihren Mann am Steuer ab, damit er ein
paar Stunden schlafen konnte. Als Vollblut-
unternehmerin hat sie bis 1998 taglich die
Firmenpost ge6ffnet und den anstehenden
Zahlungsverkehr bearbeitet. Inge Schmelz

verstarb 2002 im Alter von 77 Jahren.




Betriebsausflug Duderstadt:
Heinrich Miiller (links) und Fritz Horn

Kegeltour nach Lauterbach 1958

Betriebsausflug nach Hamburg mit
Hafenrundfahrt
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Gemeinsame Ausfliige sorgen fiir gutes Betriebsklima

Neben ihrer Familie und der eigentlichen Arbeit lag den Unternehmern Erich und Inge
Schmelz schon damals viel an einem guten Betriebsklima. So unternahm man Betriebs-
ausfliige nach Lauterbach, Duderstadt oder Hamburg.




Entladen wurde in den 50er- und 60er-Jahren noch per Hand.

Ununterbrochen im Einsatz

Mit seinen fest angestellten Kraftfahrern
belieferte das Transportunternehmen
Erich Schmelz ab 1956 viele Kunden in der
Region weiterhin mit Kohle, allein die
Wollwascherei GeiRler in Bettenhausen
wurde tdaglich mit einer kompletten LKW-
Ladung versorgt. Wahrend des Wiederauf-
baus in der Nachkriegszeit iibernahm das
Unternehmen vermehrt Transporte von
Baumaterial. Wie seinerzeit tiblich wurde
per Hand entladen.

Die Fahrzeuge waren sechs Tage in der
Woche ununterbrochen im Einsatz, sams-
tags und sonntags wurden die LKW gewar-
tet und repariert, die Bremsen wurden
uberpriift. Die Lastkraftwagen waren ein-
fach ausgestattet, aber dafiir robust
gebaut. Der Beruf Kraftfahrer war zu
dieser Zeit eine angesehene Aufgabe und
hatte tatsdchlich viel mit Muskelkraft zu
tun.

Zwischen zwei LKW benutzte man einen Holzsteg zum Umladen.



Oben: Bei diesem Unfall im
Jahr 1959 ist dem Fahrer
nichts passiert, beladen war
der LKW vom Typ HS 170
mit Dachziegeln.

Unten: Dieser Unfall ereig-
nete sich zwischen Géttingen
und Herzberg am Roringer
Berg. Ein PKW wurde unter
den Schmelz-LKW geschleu-
dert und fing sofort Feuer.
Erich Schmelz, der mit sei-
nem Sohn unterwegs war,
rettete den PKW-Fahrer aus
seinem brennenden Auto,
beide Fahrzeuge brannten
aus.

Nicht nur positive Ereignisse

Leider gab es in diesen Jahren nicht
nur positive Ereignisse, auch negative
Meldungen erreichten Erich und Inge
Schmelz.

Auf dem Weg nach Hause fuhr der Fah-
rer in der Sohre /Kiliansblick auf einen
vorausfahrenden LKW auf - der Fahrer
trug eine Beinverletzung davon (Foto
links).




Zehn Jahre
Transportunternehmen Schmelz

Im Februar 1961 beschaftigte das Unter-
nehmen Erich Schmelz sieben fest ange-
stellte Mitarbeiter und sechs Aushilfen.
Das 10-jdhrige Betriebsjubilaum feierten
alle gemeinsam im Wohnzimmer von
Erich und Inge Schmelz.

Bundesweit unterwegs

Anfang der Sechzigerjahre entwickelte
sich die Auftragslage des Transportunter-
nehmens Erich Schmelz fortlaufend posi-
tiv, zur Stammkundschaft gehorte jetzt
die Firma Klockner Stahlhandel Kassel, fiir
die Schmelz Stahltransporte iibernahm.
Weiterhin fuhr Schmelz fiir den DEK
(Dachdeckereinkauf Kassel), die Richels-
dorfer Hiitte, die Deutsche Baryt in Sontra
und Bad Lauterberg und viele mehr. Das
Einsatzgebiet der Schmelzschen Fahr-
zeuge umfasste jetzt die gesamte Bundes-
republik und Westberlin.




Die nachste Generation macht sich bereit

Karl-Heinz Schmelz trat im April 1962
eine Lehre zum KFZ- und Maschinen-
schlosser bei der Firma Henschel in Kassel
an und war in diesen Jahren - nach Feier-
abend - aulerdem im elterlichen Betrieb
tatig. Nach seiner Ausbildung trat er am
4. Oktober 1966 ins elterliche Unterneh-
men ein.

Um auch auBerhalb der eigenen Firma zu

lernen, wie professionelle Speditionen
arbeiteten, verbrachte er 1967 ein Jahr als
Volontdr bei einer Spedition in Hamburg,
1968 bei einer Spedition in Marburg.

Karl-Heinz und Evich Schmelz

Im Fahrzeug Karl-Heinz Annacker,
stehend von links Karl-Heinz Schmelz,
Karl Saalfeld und Karl Schmelz




Seine spédtere Frau Brigitte hat Karl-Heinz
Schmelz 1966 kennengelernt, sie hatte
von 1964 bis 1967 eine Lehre zur Spediti-
onskauffrau gemacht. 1969 heirateten die
beiden und bekamen im gleichen Jahr
ihren Sohn Thomas, 1973 wurde ihre
Tochter Pamela geboren.

Brigitte Schmelz trat am 1. Juni 1970 in
das Familienunternehmen ein. Sie war
bis 1977/1978 mit allen anfallenden
kaufméannischen Tatigkeiten betraut und
ubernahm von ihrer Schwiegermutter die

Lohn- und Gehaltsabrechnung. Brigitte Schmelz

Der Fuhrpark 1964







Expansion und
professionelle
Verstarkung

1967-1982
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Der erste Sattelzug, ein Henschel

F 161 S, mit einem Sattelanhcinger
von 12,5 Metern - Fabrikat Fruehauf -
und Fahrer Willi Schmidt
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Das Transportunternehmen Erich Schmelz
wuchs in den Wirtschaftswunderjahren
stetig. Neben Kraftfahrern und Werkstatt-
personal wurde mit Werner Toélle 1967 ein
Buchhalter eingestellt und ein kaufméanni-
scher Angestellter war in der Disposition
tatig. Der Fuhrpark wurde weiter aus-
gebaut, man benotigte fiir Langmaterial-
Transporte jetzt auch einen Sattelzug. Ein
solches Fahrzeug wurde im Jahr 1968
angeschafft, vorher war man ausschlieR-
lich mit Gliederziigen gefahren.

el

Jetzt waren zwei Generationen im Erich Schmelz erkrankte im Alter von 44 Jahren am Herzen und zog sich gesundheitsbedingt mehr
Familienunternehmen prdsent: und mehr zuriick. Nach wie vor nahm er fiir sein Unternehmen reprdsentative Veranstaltungen wahr,
Brigitte, Karl-Heinz, Inge und Erich z.B. das Firmenjubildum der Firma Andresen & Co. in Frankfurt-Hochst (linkes Bild: Werner Tolle,
Schmelz (vorherige Seite, von links). Erich Schmelz, Hermann Andresen, v.r.n.l.) oder den 50. Geburtstag seines Geschdftsfreundes Joachim

Aulich, Niederlassungsleiter der Spedition Dachser in Frankfurt (rechtes Bild von links: Erich Schmelz,

Joachim Aulich).



Der Junior steigt ein

Karl-Heinz Schmelz wurde am 1. Januar
1969 zur Bundeswehr eingezogen. Er fehlte
im Betrieb, darum verhandelte er hdufig
mit seinen Kameraden, damit er an den
Wochenenden im elterlichen Betrieb helfen
konnte.

Im gleichen Jahr, seine Eltern befanden
sich im Urlaub, beschloss Karl-Heinz
Schmelz, die Lackierung der Lastziige zu
andern. Die Farbe Blau war haufig vertre-
ten und so entschied er sich gemeinsam
mit Heinrich Miller fiir die dunkelrote
Lackierung, die noch heute auf den Fahr-
zeugen zu finden ist. Zunachst war es eine
Uberraschung fiir den Vater und Chef,
spater aber, als der Umlackierungsprozess
beendet war und alle Fahrzeuge dunkelrot
lackiert waren, doch zum Gefallen seiner

Eltern.

Das Wohn- und Geschéaftshaus
sowie eine Umschlaghalle werden
in Niestetal gebaut

Nicht nur die Zahl der Fahrzeuge und Mit-
arbeiter wuchs, auch der Verwaltungsauf-
wand wurde immer grofer. 1969 baute
man am Standort Niestetal ein neues
Biirogebdaude und Wohnhaus sowie eine
Umschlaghalle, die das Be- und Entladen
vereinfachte. Auch Sanitdar- und Aufent-
haltsraume kamen dazu.

Links: Karl-Heinz
Schmelz ist
bereit, den elter-
lichen Betrieb zu
tibernehmen.

Rechts: Neues
Biirogebdude
und Wohnhaus in
Heiligenrode



Erste Niederlassung in Neu-lsenburg

Eine effektive Planung der Touren war und
ist eine wichtige Voraussetzung fir den
Erfolg einer Spedition. Die Firma Schmelz
grindete im Jahr 1970 eine Niederlassung
in Neu-Isenburg bei Frankfurt am Main,
um auch Kunden im Frankfurter Raum
besser bedienen zu kénnen. So war der
Riicktransport in Richtung Kassel logis-
tisch besser zu organisieren. Von Neu-
Isenburg zog man drei Jahre spater nach
Eschborn und dann in die Orber Strale
nach Frankfurt um.

Im April 1980 tibernahm Volker Schmidt
die Leitung der Niederlassung Frankfurt.
Mit seiner Einsatzbereitschaft und beste-
henden Kundenkontakten baute er die
Niederlassung weiter aus und beschaftigte
dort 15 Mitarbeiter. Wegen seiner erfolg-
reichen und verantwortungsvollen Tatig-
keit wurde Volker Schmidt bereits nach
kurzer Zeit die Prokura fiir die Niederlas-
sung Frankfurt erteilt.

Volker Schmidt, Niederlassungsleiter
der Spedition Schmelz in Frankfurt



Rasanter Aufschwung
und Expansion

Erich Schmelz KG: So firmierte das Unter-
nehmen seit dem 1. Januar 1971. Person-
lich haftender Gesellschafter war Erich
Schmelz, Karl-Heinz Schmelz trat als Kom-
manditist in den Betrieb ein.

Die Professionalisierung wurde weiter
vorangetrieben: Mit Karl Fahrensohn
kam 1971 ein ausgewiesener Fachmann
zu Schmelz. Er war Spediteur und tuber
20 Jahre leitender Angestellter bei einer
Kasseler Spedition gewesen. Seiner Erfah-
rung verdankte man nicht zuletzt den
rasanten Aufschwung des Unternehmens.
Der 1972 zum Prokurist ernannte Karl
Fahrensohn forcierte die Entwicklung des
Unternehmens durch neue Ideen und
Umstellungen der betrieblichen Ablaufe
in den 70er-Jahren. Der Erfolg gab ihm
Recht und die gesamte Firma expandierte
weiter.

Im Jahr 1972 wurde die Erich Schmelz KG
zum Abfertigungsspediteur bestellt, man
setzte jetzt auch externe Transportunter-
nehmer ein. Fahrensohn leitete die opera-
tive und administrative Abfertigung, orga-
nisierte zum einen die Lagerung und
stellte zum anderen die Frachtpapiere
sowie alle Verwaltungspapiere (Ursprungs-
zeugnis, Zollerklarung, Zertifikate etc.)
zusammen.

Bestellungsurkunde zum
Abfertigungsspediteur
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Erich Schmelz (rechts)
plant die Touren mit
Karl Fahrensohn (links).

Karl Fahrensohn
verabschiedet sich
1994 in den Ruhestand.
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Mitarbeiter gesucht fiir nationale Spedition

In den 70er-Jahren wurde die Lohn- und Jetzt war der Betrieb vom reinen Fuhrun-
Gehaltsabrechnung noch per Hand erstellt. ternehmen auf eine national operierende
Aus der Gehaltsabrechnung vom Januar Spedition umgestellt. Es gab Linienver-
1972 kann man ersehen, dass sich das kehre im Sammelgutausgangsbereich in
Lohn- und Gehaltsgefiige in Speditionen im alle groReren Stadte und Ballungsgebiete
Vergleich zu heute erheblich verdndert hat. sowie Westberlin.

Auch damals wurden bereits tibertarif- Am Standort Kassel begann man mit den
liche Lohne und Gehdlter gezahlt, gute neuen Bereichen Empfangsspedition und
Mitarbeiter waren gesucht, denn man Lagerung. Im Januar 1972 wurde Walter
befand sich in Vollbeschaftigung. Zimmermann als Lagermeister fiir diese
Sparte eingestellt und hatte diese Position
- mit einer Unterbrechung - bis zu seinem
Eintritt in den Ruhestand im Jahr 2003
inne. Nach Eintritt in den wohlverdienten
Ruhestand war er bis 2013 mit der Erstel-
lung des Gefahrgutjahresberichts und
der monatlichen Tankstellenauswertung
beschaftigt. Herr Zimmermann verstarb
im Jahr 2013.

Walter Zimmermann in den 70er-Jahren
und im Jahr 2013

Gehaltsabrechnung 1972

’
Gyttt S B )
= il LT F¥ e LT T T '
Bhaerr L el Epiay - Ah e Braaticse | Roepect. Kefoue = 7.0 — ot ..._:r...g -
i e s '!‘_’f"‘"“,._.' % :9"‘7'?“[ x.fér.m. tiz?u-ﬂ e g .c.?m‘: a..AL.... | e e '.c;...éo.--?.._?a:‘ Fbe e i%'“’*"g‘ ‘; l e :g T | | fn M’I
A i FE = T 7
=] ?‘L" ] —,’Lr‘v‘v | AE-| K o | ) I | | | rmsa By I_/ s L T L _ﬂf.“_‘ﬁl
| f};(,._,_ JB,‘M peo-|  sme| 5w d5od &/ 5] én | | {_:,_-— ! se-|  zeow]  swad 15l _e?f:u
| | Rlpanratn, At Gom-| o | ton . - | ! 07 ST /:’5:5 0] ri el
Terger (AT a5 b eme| ena | trml g fr | = doe - B Sl B fea ]
| | Doy ddge-|  Fow §m | mwl  sesad  tosg JIE: | Myl emed  asw| g
| | far ’3;74-7 | fegg|  #e| - o Sppn  verel  dom 72 e 1 | [ Al == il L7 274
et ik vr5o-| vl om e gem| o4 - | A -] ewe] peml el | el
| Flentaut Bonter | | gm-| 5 r4 A arw| el | 5 Mew|  KE 1958 o
|| Barrse Jiepen | | fpm-| kR P I il | firy] % 1 sog fEes i H?p«:um
i Rafi loffr Pabes | ronr-|  foem ans i3 | | v P lali Leins|  pusl arsg
{ | s il Coetey | zésm - | [isi . - - 2 I : i E PO - 7. abg o ~
_ | < Yiato s Ahi5- | W - | g smml S5k _pey| ress]  wim T g0 - dho-| pyutn| fros|  @-| poma
o & lr‘f 77 il 0 Aetu) ] S Au019 by
iy TR A L Fa
I A 1491 54 [ T dnw | R et - do. | rwad dpere|  w-| eve
[Adot figrie . . £ : i il — FPE i T e i e ;i
) > T T
| | s Tdokq 1!?03:9 .30 - 151 (5 R A ] Fot= | £ I l 260 I WINJ = _r{ fhiny
T L 1 1 1 I L Ll T
‘ ‘ | | 1 |




Einsatz von Wechselaufbauten

Auch die Fahrzeuge wurden erneuert:
Jetzt mussten die Verkehre systematisiert
werden. Zu diesem Zweck stellte Schmelz
1972 den Fuhrpark auf Wechselpritschen-
fahrzeuge um. Die Gliederziige hatten
Wechselaufbauten gemaR BDF-Norm.
Schmelz war der erste Spediteur in Kas-
sel, der dieses Equipment zum Einsatz
brachte.

Die Anforderungen der Kunden machten
es notwendig, auch Spezialfahrzeuge an-
zuschaffen, wie z.B. im Jahr 1974 einen
LKW mit aufgebautem Kran zur Selbstent-
ladung fir Baustofftransporte sowie 1978
einen GrofRraumanhédnger fiir Volumen-
transporte.

Fir die ZDF-Sendung ,Wetten, dass...?"
und andere Produktionen transportierte
die Firma Schmelz in Frankfurt Bithnen
und Beleuchtungsmaterial.

Von oben nach unten:
Umstellung auf
Wechselpritsche, Kranwagen
und Jumbo-Fahrzeug




Familidres Miteinander sorgt fiir zufriedene Mitarbeiter

Einige Mitarbeiter, die in den 60er- und
70er-Jahren bei Schmelz anfingen, sind
noch heute in dem Familienunternehmen
beschéftigt oder waren bis zu ihrem Ein-
tritt in den Ruhestand dabei.

Renate Ebersbach begann im Januar 1972
bei Schmelz und war 32 Jahre dafiir zu-
standig, Rechnungen und Frachtbriefe zu
schreiben, die Abrechnungen mit der Stra-
Renverkehrsgenossenschaft zu erstellen
und die Beforderungssteuer zu berechnen.

Volker Miiller in seiner Zeit als Kraftfahrer und 2011 im Lager

Renate Ebersbach

Volker Miiller, eingestellt 1973, begann
als Kraftfahrer im Nahverkehr - spéater
fand er seinen Einsatz auch im Bereich
Fernverkehr. Bis zu seinem Eintritt in den
Ruhestand im September 2016 war er 32
Jahre Lagermeister im Bereich des natio-
nalen Warenumschlags.
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Gemeinschaftlicher Zusammenhalt in der Freizeit

Auch in sportlichen Aktivititen zeigte Hause brachte. 30 Kollegen riefen einen
sich die gute Gemeinschaft: 1974 wurde eigenen Kegelclub ins Leben und nannten
eine betriebseigene FulRballmannschaft ihn ,Das rollende S*.

gegriindet, die so manche Pokale mit nach




Die Umschlaganlage
wird erweitert

1975 wurde das Umschlaglager in Heili-
genrode erweitert, 1978 /1979 integrierte
man die Werkstatt aus dem Jahr 1955 -
nach erneuten UmbaumaRnahmen - in das
bereits vorhandene Umschlaglager.

Betriebsjubilaum mit Belegschaft
und Kollegen

1976 feierte die Familie Schmelz mit allen
Mitarbeitern das 25-jahrige Betriebsjubi-
laum in Heiligenrode. Geladen waren alle
Firmenangehorigen mit ihren Partnern,
Geschéaftsfreunde, Lieferanten und Spedi-
teurkollegen.

Erich und Inge Schmelz stofien
an auf 25 Jahre Spedition
Schmelz.

Belegschaft 1976



Bau einer groBeren Werkstatt 1978

Die Erich Schmelz KG expandierte weiter.
Das Firmengeldande wurde zu klein und
man konnte ein Nachbargrundstiick erwer-
ben. Hier wurde eine groRere Werkstatt mit
zwei modernen Wartungsgruben und
einem Bremsenpriifstand gebaut, alles
nach dem damalig neuesten Stand der
Technik.

Jetzt konnte die TUV-Abnahme der Fahr-
zeuge im eigenen Haus durchgefiihrt wer-
den, die Sachverstandigen hatten in der
modernen Werkstatt alle technischen Mog-
lichkeiten. Auch eine LKW-Waschanlage
mit Wasserriickgewinnung wurde instal-
liert.

Am 8. Mai 1978 trat Gerhard Michalke als
Kraftfahrer ins Unternehmen ein. Die ers-
ten Jahre war er im Nah- und Fernverkehr
eingesetzt, spater wechselte er in den
Bereich der Werkstatt und iibernahm die
praktische innerbetriebliche Ausbildung
von Berufskraftfahrern. Gerhard Michalke
ging im Dezember 2010 - nach 32 Jahren -
in den wohlverdienten Ruhestand.

Gerhard Michalke

SPEDITIONSCHNEL |




Jens Mlotek, Prokurist

Klaus-Dieter Schmidt

Wilfried Barthel verungliickt

Ein tragisches Ereignis am 26. Mai 1979
erschiitterte die Mitarbeiter und die Unter-
nehmensleitung: Wilfried Barthel hatte
am Steuer eines Schmelzschen Lastzuges
einen Herzinfarkt erlitten und war darauf-
hin in einer Baustelle gegen einen Briicken-
pfeiler gefahren.

Durch winen tragischen
Beirietsngenirigen Virkshrsunial

Farnfahoer
Wilfried Barthel

im 42, Labensjshr,

Wir nahmen Abacka
Kolegen. Er Wird uns drvergessen blsiben

Betriabsfiihrer ung

der
Erich Schmelz KG i

Miestetal-Heil 30 1
-Hu_ igenrode. den 30. Mai 1879
Die Traueripier i
, irm.dhﬁ‘mllu.dml.Jumim.musuhrnm

Innovative Ideen und griindliche Ausbildung

Das stetige Wachstum des Betriebes
machte es notwendig, die Geschaftsleitung
zu erweitern. Im Januar 1980 gelang es
der Unternehmensleitung Schmelz, Lothar
Bischoff fiir das Unternehmen zu gewin-
nen, der Prokurist der Geschiftsleitung
wurde.

,Bischoff war fiir alle da*“, so sprechen ehe-
malige sowie aktive Mitarbeiter und die
Familie Schmelz voller Sympathie und
Hochachtung von Bischoff. Er hat die Aus-
bildung im Hause forciert, weitere Kunden
akquiriert, samtliche Tatigkeiten, die im
Bereich Rechtswesen anfielen, itbernom-
men und den Schriftverkehr geleitet. Er
war ausgleichende Kraft in der Firma und
verteilte tdglich personlich die Post im
Haus, um immer im nahen Kontakt zu den
Mitarbeitern zu bleiben.

Neben seiner Tatigkeit bei Schmelz war
Lothar Bischoff 25 Jahre Berufsschullehrer
und 1. Vorsitzender des IHK-Priifungsaus-

schusses in Kassel. 26 Jahre hat Lothar
Bischoff bei Schmelz gearbeitet, im Januar
2006 trat er in den Ruhestand und ver-
starb im gleichen Jahr.

Ein weiterer Mitarbeiter, der pragend fur
die Firma Schmelz werden sollte, ist Jens
Milotek. Im September 1980 begann er hier
seine Ausbildung zum Speditionskauf-
mann, spater bildete er sich weiter zum
Verkehrsfachwirt. Nach seiner Ausbildung
war er in der Abrechnungsabteilung tatig,
erhielt 1992 die Prokura, stieg auf zum
Assistenten der Geschaftsleitung, wurde
1997 Speditionsleiter und im Jahr 2005
Betriebsleiter.

Klaus-Dieter Schmidt kam auf Empfehlung
von Lothar Bischoff am 1. Oktober 1980
zur Firma Schmelz. Nach iber 30 Jahren
Betriebszugehorigkeit, wahrend der er bis
zum Leiter der Abrechnungsabteilung auf-
stieg, ging er im Mdrz 2011 in den Ruhe-
stand.

und Kollagan " **"10"®" Wit am 28, Mai 1879 unseren tanginri

8, trauen Mitarbeiter und balistten

Hauptinedhotskapatie,,




Erster Generationswechsel vollzogen

Im Jahr 1981 ubergab Erich Schmelz den
Betrieb an seinen Sohn Karl-Heinz, der
sich gleich einer neuen Herausforderung
stellen musste: Der Platz in Heiligenrode

reichte nicht mehr aus - man stieR dort an
Kapazitatsgrenzen und die weitere Expan-
sion war schon abzusehen.

Firmengeldinde
Heiligenrode 1980

Verkehrsgiinstig gelegene Speditionsanlage in Kassel-Bettenhausen

Im Jahr 1982 kaufte die Firma Schmelz
eine Speditionsanlage in der MiramstraRe
75 in Kassel-Bettenhausen - damit wuchs
das Gesamtgelande auf 23 000 m? Grund-
flache und 4 500 m? Lagerflache.

In Bettenhausen wurden zunachst die Spar-
ten Empfangsspedition und Lagerei ange-
siedelt. Spater kam der komplette kauf-
mannische und gewerbliche Bereich, mit
Ausnahme des Fahrzeugservicebereichs,
am Betriebssitz Miramstrale 75 hinzu.

Firmengeldnde
in Bettenhausen,
Miramstrafie 75,
im Jahr 1982
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Neuer Standort,
Lagereil und
Boom nach
Grenz6ffnung

1983-1994

-
—



Neue Anforderungen an Speditionen

Mit dem neuen Standort MiramstraRe stan-
den jetzt alle Moglichkeiten offen, sich
den Anforderungen des Marktes zu stellen.
Viele groRe Unternehmen gingen in den
80er-Jahren dazu iiber, ihre Lagerhaltung
nicht mehr selbst zu betreiben, sondern an
Speditionen bzw. Logistiker zu iibergeben.
Das Lagergeschaft wurde zu einem weite-
ren Standbein der Spedition Schmelz, 1983
griundete Karl-Heinz Schmelz die Schmelz
Speditions- und Lagerhausgesellschaft
mbH. Das Einlagern von Waren aller Art
war bisher nicht verstarkt forciert worden,
weil hierfiir der Platz nicht zur Verfiigung
stand.

Das Betriebsgeldnde an der MiramstraRe
bot jetzt 15000 m? Flache, davon allein
4000 m? fir das sogenannte Lagerhotel
oder auch Warehousing. Karl-Heinz
Schmelz hatte noch Anfang der 80er-Jahre
vor den Hallen gestanden und Lothar
Bischoff gefragt: ,Wie wollen wir diese
Hallen vollkriegen?“ Es sollte nicht lange
dauern: Neue Kunden konnten akquiriert
werden und das Unternehmen florierte.




Zulieferer fiir die Lebensmittelindustrie
oder Hersteller von Keramikartikeln, Kleb-
stoffen, Wasch- und Reinigungsmitteln,
um nur einige zu nennen, hatten bei
Schmelz ihr Lager und die Handler der
einzelnen Filialen aus der Region Kassel
kamen nach Bettenhausen zu Schmelz, um

ihre Ware von hier zu beziehen. Handelte
es sich um groRe Mengen, die die Handler
direkt an Baustellen oder Endempfanger
geliefert haben wollten, wurde bei
Schmelz ausgelagert und der Transport

organisiert und durchgefiihrt.



unfall verloren wir am
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Durch einen wragischen VRrKEHEIEL L angenart

23, Fabruar 1983 ungeren tang|&nr

gen und Kollegen
Fernfahres
Horst Schnell
im 30. Lebansjahr.

schied von einem erfahra-

Wir nehmen schmarzerfull Ab . B wird Uns

nen, treuen Mitarbaiter und petebten Kofege
uhvergessan bieiben.
i Belegschaft
r, Geschiftstiihrung und
gy Erich Schmelz K_G
Internationale Spedition

canrode. Nigstetalstraie 36

L Marz 1983, um
finciet am Mittwoch, dem 2 h
9 Stautenberg-Be

Die Beerdigun
14 Uhr von der
aus stall.

Horst Schnell verungliickte auf einer
Fahrt im oOsterreichischen Krems tddlich.

Das Kommissionieren, das Organisieren
und Planen von Lieferterminen sowie die
wachsenden Anforderungen der Kunden
bewirkten einen sprunghaften Anstieg der
Mitarbeiterzahlen. 1984 beschaftigte die
Spedition Schmelz 95 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter in Heiligenrode und Kas-
sel, Frankfurt am Main und der neuen Nie-
derlassung Stuttgart, die 1984 gegriindet
worden war.

Das Team der Niederlassung Stuttgart

Am 17. Februar 1986 trat Dieter Siebert
als Kraftfahrer im Nahverkehr in die Firma
ein, spdter wechselte er in den Bereich
Nationaler Fernverkehr, in dem er bis
heute tdtig ist. Dieter Siebert feierte drei
Tage vor dem 60-jahrigen Firmenbestehen
sein 25-jahriges Betriebsjubildaum.

Dieter Siebert ist seit 25 Jahren bei Schmelz.



60. Geburtstag auf der Fulda

: der Firma Schmelz o o
eht vergeson. Den 60, Caburtota de. VON BURO ZU B{RO

Firmengriinders Erich Schmelz beging

. S X
man im groRen Rahmen mit Kund;n, PERSONLICH[ES

ilie im Hotel Holiday
Freunden und Familie El‘iCh Schmelz reitschaft, unternehmerisches Risiko
Inn in Kassel-Bettenhausen. 60 J zu tragen, blieb der Erfolg nicht ays.

! ahre Unter tatkriftiger Mithilfe seiner Fray
Auch mit den Mitarbeiterinnen und Mitar- | b : ‘ .
beitern sollte dieser Tag gefeiert we.:rden
und man lud zu einer nachtrdaglichen
Geburtstagsfeier auf zwei Fuldadampfern

traggebern und Kollegen anerkannten,
leistungsféihigcn Betrieb zy schaffen,
der sich 2wischenzeitlich zy einem in-
ternationalen Speditionsunternehmen
mit 95 Mitarbeitern und Niederlassun-
gen in Kassel, Frankfurt und Stuttgart
entwickelt hat,

Die GraBe des stindig gewachsenen
Speditionsunternehmens, das heute
Lkw-Linienverkehre fiir Sammelgut
und Ladungen in das gesamte Bundes-
gebiet und das westeuropdische Ays-
land unterhilt und dariiber hinaus ayf
dem Sektor der Empfangsspedition
und Lagerei titig ist, und dje Vielge-
staltigkeit der Aufgaben haben Erich
Schmelz frithzeitig veranlaBt, den Ge-
nNerationswechsel zy vollziehen und
den Betrieh auf seinen Sohn Karl-
. : b Heinz zu Ubertragen. Noch heute steht
Am 18. Juli vol endet Erich er aber als Mitgesellschafter und Se-
Schmelz, Seniorchef und Griinder der niorchef dem Unternehmen und sei-
Firma Erich Schmelz KG, Internatio- nen Mitarbeitern mijt Rat und Tat zur
nale Spedition, Niestetal-H., das 60, Seite, die seine mit Humor verbunde.
Lebensjahr, nen menschlichen und unternehmer;-
Unter schwierigsten Bedingungen schen Fihigkeiten schitzen. Fiir jhn
griindete er im Jahre 195] ein Trans-  zihlen nicht nyr die geschiftlichen Er.

ein.

inks): portunternechmen und muBte in den folge, deren ersich in seiner langjihrj.
Gratulationen zum 60. Geburtstag (von Il;:se : grsten Jahren der Neugriindung eine gen Titigkeit erfreuen konnte, sop.
oachim Aulich (Niederlassungsleiter Dac ’ harte Spediteurschule durchmachen, dl?rn gleichermaBen .dle Freum_;le ge-
’ kfurt), Erwin Hillebrandt, Alfred Herrmann Erich Schmelz saf bej Ferntouren winnenden menschlichen Beziehun-
e fgrs :qchswerk Kassel), Erich Schmelz selbst auf dem Fahrerbock und war da-  gen.
(Mercede ’

neben nicht nur im Biiro, sondern Empfang: 18, Juli um 11,00 Uhr im
auch auf dem Lager zu finden, Durch  Hotel Holiday Inp in Kassel (Heiligen-
seine Tatkraft, Initiative und die Be- roder Strage 61

Aus der Deutschen Verkehrszeitung
vom 14. Juli 1984



Karl-Heinz Schréter

Seit 1985 bis zum Eintritt in den Ruhe-
stand im Jahre 2015 unterstiitzte der
gelernte Speditionskaufmann Karl-Heinz
Schroéter den Betrieb. Als Mitarbeiter in der
Finanzbuchhaltung stieg er zunachst noch
in Heiligenrode mit ein, zog dann aber,
weil hier die rdumlichen Kapazitidten er-
schopft waren, mit nach Bettenhausen um.
,Das Arbeiten in einem Familienbetrieb war
neu fiur mich, diese Nahe zueinander und
das Miteinander sind bis heute etwas
Besonderes.” Die damaligen Buchungsma-
schinen arbeiteten noch mit Lochstreifen,
die Daten wurden extern verarbeitet. So
wurden die Konten gefiithrt, Ausziige
erstellt und das Controlling gewahrleistet.
Den ersten Computer schaffte Schmelz fiir
15000 DM an, einen IBM PC XT.

,Der wurde wie ein rohes Ei behandelt,
eine ganz groRe Errungenschaft, ein Mei-
lenstein in der technischen Entwicklung®,
erinnert sich Schroter. Die Belege iber die
Transporte wurden jetzt maschinell
erfasst, die Daten ans Rechenzentrum
ibertragen und spéater im eigenen Biiro
auf Endlospapier auf dem Nadeldrucker
ausgedruckt.

Brigitte Schmelz
leitet die Lohn- und
Gehaltsabrechnung
- bis heute.

Brigitte Schmelz fihrte die Lohn- und
Gehaltsabrechnung weiter, sorgte dafir,
dass Sozialabgaben und Steuern abgefiihrt
wurden, und kiimmerte sich um den Zah-
lungsverkehr - bis heute ist sie eine der tra-
genden Sdulen des Familienunternehmens
Schmelz.

Der erste Computer bei der Firma Schmelz
war im Jahr 1985 ein IBM PC XT.




Talssar GD

Im folgenden Jahr gab es eine weitere tech-
nische Revolution: In der Niederlassung
Frankfurt gab es das erste Faxgerdt der
Firma. Damit konnten Schriftstiicke nun in
kiirzester Zeit iibertragen werden, ein wei-
terer Meilenstein im immer schneller wer-
denden Geschaft.

Damit Touren effizient organisiert werden
konnten, mussten die Fahrer von unter-
wegs immer wieder anrufen. Eine groRe
Neuerung und Erleichterung fiir die Dispo-
nenten war die Erreichbarkeit der Fahrer
unterwegs. 1987 riistete die Firma Schmelz
20 Fahrzeuge im Fernverkehr mit Autotele-
fonen aus, zu dieser Zeit konnte man - sehr
kostspielig - iiber das alte C-Netz telefonie-
ren. Die Investition von etwa 110 000 DM
erwies sich als lohnend, denn so konnten
viele Teilladungen und komplette Ladun-
gen zusdtzlich transportiert werden, da
immer Kontakt zum Fahrer bestand und
so Folgeauftrage schneller zu realisieren
waren.

Autotelefone waren Ende
der 80er-Jahre grofs,
schwer und unhandlich,
fiir Spediteure aber ein
enorm hilfreiches Instru-
ment fiir die Sendungs-
planung.

Die Griinderversammlung der Unitrans GmbH

Unitrans Deutschland gegriindet

Zwolf nationale Speditionsunternehmen
grindeten 1989 eine gemeinsame Gesell-
schaft: die Unitrans Deutschland Gesell-
schaft fur Terminverkehre GmbH. Die
Firma Schmelz war Grindungsmitglied
der
Zweck hatte, sich untereinander gut zu

dieses Zusammenschlusses, den
vernetzen und die Effektivitat der einzel-
nen Unternehmen durch die Zusammen-
arbeit zu steigern. Schmelz gab die Nie-
derlassungen in Frankfurt am Main und
Stuttgart auf und blieb bis 1993 bei Uni-
trans.
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Neue Firma Ferntrans nach der Grenz6ffnung - Boom nach der Wende

Das Jahr 1989 war fiir ganz Deutschland
und auch fiir die Firma Schmelz ein ganz
Karl-Heinz Schmelz,
Lothar Bischoff und Regina Loth erkann-

besonderes Jahr:

ten schnell die Zeichen der Zeit und grin-
deten in Machern bei Leipzig die Firma
Ferntrans. Sofort nach dem Fall der Mauer
war der Markt riesig, alle Konsumgiiter
wurden gefahren. Kassel, der Hauptsitz
der Spedition Schmelz, lag in der Mitte
Deutschlands - enorm verkehrsgiinstig.

Ferntrans bekam vom Regierungsprasi-
denten in Leipzig Konzessionen im neuen
Bundesland Sachsen und es ging wirt-
schaftlich steil bergauf. Zeitweise muss-
ten die Disponenten Auftrage ablehnen,
man war komplett ausgelastet. Den richti-
gen Boom erlebte Schmelz 1990/1991.

In der Miramstrale wurde ein bestehendes
Biirogebaude um- und daran angebaut;
das bestehende Lager wurde ebenfalls
erweitert, sodass man hier 600 m? Lager-
flache dazugewonnen hatte.

Am 26. Oktober 1991
verstarb der Firmengriinder
Erich Schmelz im Alter

von 67 Jahren.



Volker Schmidt

1993 kam Volker Schmidt, der die Nieder-
lassung Frankfurt am Main geleitet hatte,
zuriick nach Nordhessen. Er hatte ver-
schiedene Fithrungspositionen inne und
blieb schlussendlich als Teamleiter der
Abteilung Sammelguteingang bis zu sei-
nem Ruhestand im Jahr 2002 der Firma
treu.

Pamela Schmelz-Pfeiffer,
Prokuristin

Die dritte Generation kommt mit
Pamela Schmelz in den Betrieb

Pamela Schmelz, Tochter von Karl-Heinz
und Brigitte Schmelz, absolvierte nach
dem erfolgreichen Abschluss der Fach-
hochschulreife eine Ausbildung als Spedi-
tionskauffrau und trat 1994 ins elterliche
Unternehmen ein. Sie durchlief alle kauf-
mannischen Bereiche, um auch hier die
Strukturen und Arbeitsablaufe kennenzu-
lernen. Schon als Kind schlug ihr Herz fir
LKW. Im Alter von 21 Jahren machte sie
ihren Fuhrerschein Klasse II, heute CE.
1998 bildete sie sich an der DAV Bremen
zur Verkehrsfachwirtin weiter und absol-
vierte die Ausbildereignungspriifung vor
der THK Kassel.

Seit 2005 ist Pamela Schmelz-Pfeiffer
Speditionsleiterin nationaler Landver-
kehre, erhielt 2006 die Prokura und ist
bereit, den Betrieb in dritter Generation zu

fuhren.
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Import- und Exportbereiche
werden ausgebaut

Im Jahr 1995 forcierte das Unternehmen
den Ausbau der Sparte Import/Export
und ging gezielt die Ausrichtung am inter-
nationalen Markt an.

Weitere Um- und Anbau-
maBnahmen in Bettenhausen

Um einen schnelleren Umschlag zu
gewahrleisten, wurde 1995 die Umschlag-
halle um- und ausgebaut sowie mit ent-
sprechenden Verladerampen versehen.
Durch diesen Umbau konnte die Torkapa-
zitdt um sechs Tore erweitert werden,
sodass nun insgesamt 12 Fahrzeuge gleich-
zeitig be- und entladen werden konnten.

Aufgrund weiterer Expansionen im Export-
geschdft wurde die bestehende Umschlag-
halle auf dem Geldnde in der Miramstrale
im Jahr 1996 umgebaut, sodass acht
weitere Verladerampen dazugewonnen
werden konnten. Im gleichen Zuge wurden
auch die Birordume iiber 300m? erwei-

tert.



Kooperation mit Dachser
- Netzwerk mit Zukunft

Durch die im Jahr 1996 begonnene Ko-
operation mit dem Logistikdienstleister
Dachser - ebenfalls einem Familienunter-
nehmen mit Gber 80-jadhriger Tradition -
konnte man nun national und europaweit
die Verkehre ausbauen, gestiitzt durch den
eigenen Fuhrpark. Mit Linien- und getakte-
tem Systemverkehr leistet das Unterneh-
men Schmelz tagliche Abfahrten, um die
notwendige Termintreue zu bieten und zu
erfuillen, die heute in diesem Dienstleis-
tungssektor von Kunden gefordert wird.

Karl-Heinz Schmelz
mit Michael Schilling,
Geschdiftsfiihrer European
Network Management &
Logistics Systems, Dachser

DACHSER

Intelligent Logistics

Fur die generelle Stiickgutabwicklung sind
heute Netzwerksysteme erforderlich, um
kundenorientiert reagieren zu kénnen.

Als Teil eines weltweiten Netzwerksys-
tems fungiert Schmelz fir Dachser als
Partner, um die Kunden der Region zu
bedienen. Diese Zusammenarbeit hat sich

stetig entwickelt.




Neue Herausforderungen auf
dem offenen europdischen Markt

Seit Ende der 90er-Jahre hat sich vieles auf
dem Speditionsmarkt grundlegend veran-
dert. Die Tarifbindung wurde aufgehoben,
Kontingentierung und Konzessionen gibt
es nicht mehr, der innereuropdische Wett-
bewerb verscharft die Bedingungen.

Die Firma Schmelz setzt wie gewohnt auf
Qualitat, das heifft auch auf qualifiziertes
Fachpersonal. Im Jahr 1996 griindete man
eine Verkaufsabteilung.

"sCHMELZ, Kassel

Kaufmannische Technik
auf dem neuesten Stand

Durch den konsequenten Einsatz neuer
Technologien, wie die Umstellungen auf
den elektronischen Zahlungsverkehr
(1998) und das elektronische Belegarchiv
(2001), konnten die stetig gestiegenen
Anforderungen an die Buchhaltung erfiillt
werden.

Dariiber hinaus war jetzt der Zugriff auf
wichtige Belege von jedem Arbeitsplatz im
Betrieb aus moglich, was die internen Ab-
laufe und das Abrechnungswesen enorm
vereinfachte und beschleunigte.

Die Abteilung Buchhaltung, in der heute
vier Vollzeitkrafte und zwei Teilzeitkrafte
beschaftigt sind, wird durch drei Mitar-
beiterinnen in der Telefonzentrale, am
Empfang und im sogenannten ,Scan-Pool*
vervollstandigt, die neben allgemeinen
Verwaltungsaufgaben dafiir zustandig
sind, speditionelle Belege und Unterlagen
digital zu archivieren.
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Die technischen Vorgdnge wurden konse-
quent iiberdacht und wo notig verandert,
man setzte auf neue Informationstechno-
logie, was sich langfristig ausgezahlt hat.

Die elektronische Verarbeitung bringt aber
nicht nur intern Vorteile, auch zusatzliche
Kundennutzen lassen sich dadurch gene-
rieren: Tracking & Tracing, auch Sendungs-
verfolgung genannt, ist ein Service, der
heute zur Qualitatssicherung gehort. Die
Kunden konnen jederzeit abfragen, wo
sich ihre Ware befindet. Dazu wird seit
2001 jedes Packstiick, das von der Firma
Schmelz entgegengenommen wird, mit
einem Label mit dem Barcode EAN 128 ver-
sehen, der mit einem Scanner eingelesen
werden kann. So wird eine durchgangige
Dokumentation der einzelnen
Sendungen /Packstiicke gewdhrleistet. Per
Datenferniibertragung ist damit europa-
weit eine Schnittstellenkontrolle moglich.

Neue eigene Transportfirmen
gegriindet

Um allen Anforderungen des neu geglie-
derten Marktes gerecht zu werden, grin-
dete die Familie Schmelz 1998 weitere
Unternehmen: die SCHMELZ TRANSPORT-
Gesellschaft mbH, die SCHMELZ EURO-
TRANS GmbH und die SCHMELZ Cargo-
Service GmbH; die frither gegriindete
FERNTRANS GmbH wurde in SCHMELZ
FERNTRANS GmbH mit Sitz in Kassel
umgewandelt. Im Jahr 2005 griindete man
eine weitere Transportfirma: die SCHMELZ
EXPRESS-FRACHT GmbH.

Fihrungskrafte und leitende Mitarbeiter
erhielten die Moglichkeit, sich an den
sechs Schmelz-Unternehmen mit einer
Einlage zu beteiligen.

Dies wurde positiv angenommen, derzeit
sind 29 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(Prokuristen und leitende Angestellte)
beteiligt, 40 Einlagen wurden gezeichnet.

& SCHMELZ™
TRANSPORT - Ges.mbH
& SCHMELZ™
EUROTRANS GmbH
& SCHMELZ™
Cargo-Service GmbH
& SCHMELZ—
FERNTRANS GmbH
& SCHMELZ—

EXPRESS-FRACHT GmbH
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RegelmaBige Wartung und
Arbeitszeiten rund um die Uhr

Auch die Fahrzeugflotte wurde umgestellt:
Seit 1999/2000 setzen die Schmelz-Unter-
nehmen auf die Marke Volvo, zur Halfte
Sattelziige (16,50 Meter lang), zur anderen
Halfte Wechselbriickenfahrzeuge (Lastziige,
18,75 Meter lang). Alle vier Jahre werden
die LKW durch neue Fahrzeuge ersetzt.

Schmelz hat Wartungsvertrage inklusive
europaweitem Notdienst fiir ihre LKW
abgeschlossen und fihrt zusatzlich jedes
Wochenende eigene Wartungsarbeiten und
Kontrollen von Ol, Reifen, Licht, Aufbau

und Wasser nach Checkliste in der Werk-
statt in Heiligenrode aus. Dort gibt es noch
immer die 1978 gebaute eigene Wasch-
anlage, in der die Trucks gewaschen und
gepflegt werden. In der Firma Schmelz
wird heute von sonntags 22 Uhr bis sams-
tags 12 Uhr gearbeitet - rund um die Uhr.




Sicherheit geht vor

Alle Fahrer besuchen regelmaRig Schulun-
gen zur Sicherheit. Karl-Heinz Schmelz:
,Die Fahrer mussen einlosen, was unsere
Disponenten versprochen haben.“ Darum
ist es unabdingbar, dass die Ladung gut
gesichert ist und die Fahrer eine Sicher-
heitsausriistung wie Schutzbrille, Sicher-
heitsschuhe, Helm und Warnweste benut-
zen. Die Berufskleidung hat zudem den
Vorteil, dass die Kunden die Schmelz-
Mitarbeiter sofort als solche erkennen.

Auch die aktuelle Ausstattung der Fahr-
zeuge ist auf Sicherheit ausgelegt und ein
groRes Anliegen der Unternehmensleitung.

Alle eigenen LKW, heute 90 Fahrzeuge,
haben seit 1999 Navigationssysteme - da-
mals zu einem Preis von 7200 DM pro
Fahrzeug. Die Fahrer haben es damit leich-
ter, ihr Ziel zu finden. Die Ortung via GPS
erleichtert den Disponenten ihre Arbeit.
Sie kénnen die Abldaufe optimieren, noch
kurzfristige Ladeauftrdge entgegenneh-
men, die Fahrzeuge sinnvoll steuern und
auf die Einhaltung der gesetzlichen Richt-
linien, z.B. vorgeschriebene Ruhezeiten,
achten.

Dazu kommt die Sicherheitsausstattung
mit Abstandswarner, ABS und ASR sowie
dem Spurassistenten. Aber auch auf den
Komfort fir die Fahrer wird geachtet: Die
Fahrzeuge verfiigen iiber Stand-Klimaan-
lagen, Kaffeemaschine, Funk, Satelliten-TV
und Kithlschrank.

Fahrerhaus heute und vor 60 Jahren




Betriebsgelande wird sukzessive erweitert

Das wachsende Geschaft, die Mengen an
gelagerten Giitern und die steigende Zahl
an Mitarbeitern veranlassten Karl-Heinz
Schmelz zu neuen Erweiterungen des Be-
triebsgeldandes. Im Jahr 2000 kaufte er ein
Grundstiick der benachbarten Firma Win-
tershall dazu, dadurch gewann man eine
weitere Zufahrt iiber die Sandershduser
Strale. Um dem gestiegenen Auftrags-
volumen gerecht zu werden, wurde eine
komplett neue Umschlaghalle auf dem
Grundstiick in der Miramstrale errichtet;
damit konnte man die Umschlagflache
um 2500 m? erhoéhen und gleichzeitig an
33 Verladetoren arbeiten.

Im Jahr 2001 erwarb Karl-Heinz Schmelz
ein weiteres Grundstiick mit bestehender
Lagerhalle in der Miindener StraRe 39 in
Kassel-Bettenhausen. Diese Anlage wurde
im gleichen Jahr in Betrieb genommen, die
Lagerflache wuchs um weitere 5200 m?
und um 13500 m? Grundfldache. Auch die
Verladerampen wurden den steigenden
Anforderungen angepasst, sechs Verlade-
tore wurden dazugewonnen. 2004 konnte
das Nachbargrundstiick MiramstraRe 79
erworben werden - nach einem entspre-
chenden Umbau wiederum 3 500 m? neue
Umschlag- und Lagerflache mit 15 Verla-
detoren. Im gleichen Zug wuchs die Biiro-

flache um weitere 550 m?.

Das Firmengeldnde in der
Miramstrafe im Jahr 2006




Da der Fuhrpark seit 1999 gewachsen war und
man entsprechende Verkehrsflache bendtigte,
wurde 2007 das Nachbargrundstick an der
Miindener Strale gekauft, damit konnte die
Betriebsflache um 13000 m? erweitert werden.

Logistik — Paletten und Lagerei

Im Zuge des Wachstums wurde die Paletten- und
Lagerabteilung 2007 neu organisiert: Es ent-
stand der Bereich Palettenlogistik, geleitet von
Kerstin Prentzel, die seit 1992 im Unternehmen
ist, und weiteren drei Mitarbeiterinnen. Die
Lagerlogistik fiihrt Sascha Strunk, er absol-
vierte ab 1995 seine Ausbildung im Hause und
machte spadter eine Weiterbildung an der DAV
in Bremen zum Verkehrsfachwirt. Der Bereich
umfasst insgesamt zwolf Mitarbeiter - finf
kaufméannische sowie sieben gewerbliche.

2011 ist das Lagergeschaft in ein komplett
neues Warehousing-Zentrum an der Miindener
StralRe/Werner-Bosch-Strale umgezogen. Hier
gibt es etwa 13 500 Palettenstellpldtze und eine
Lagerflache von 7500 m?, ein Hochregallager
(Innenhohe 12 Meter) mit modernster Techno-
logie und 10 Verladetore stehen hier zur Verfii-
gung. Auf dem Grundstiick MiramstrafRe verblieb
der Speditionsumschlag.

Kerstin Prentzel, Sascha Strunk

Der Bauplan des neuen Hochregallagers
in der Miindener Strafie in Kassel
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Schmelz:
Die Spedition
I 2012 - heute




Erich Schmelz GmbH & Co. KG

SCHMELZ Speditions- und Lagerhausges. mbH
SCHMELZ FERNTRANS GmbH

SCHMELZ TRANSPORT-Ges. mbH

SCHMELZ EUROTRANS GmbH

SCHMELZ Cargo-Service GmbH

SCHMELZ EXPRESS-FRACHT GmbH



Kauf einer Betriebsanlage/
Erweiterung Abstellflache Fuhrpark

Der Kauf einer weiteren Betriebsanlage in Das Objekt ,OsterholzstraRe” bot zudem
Kassel-Bettenhausen, welche zur Abwick- weitere Abstellflache fir einen Teil des
lung eines speziellen Kundengeschiftes eigenen Fuhrparks - Verkauf der Anlage
diente. Mitte 2021.
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Helge Wambach

Die Werkstatt von 1978 wird zum Nutzfahrzeugservice

Aufgrund des stetigen Wachstums im
Bereich Fuhrpark und der immer steigen-
den Anforderungen im Bereich der Fahr-
zeugtechnik und Sicherheit, trat Helge
Wambach im April 2013 ins Unternehmen
ein. Der gelernte KFZ-Mechaniker /Techni-
kermeister ist fiir die Versorgung und
optimale Pflege des Fuhrparks verantwort-
lich, hélt diesen in Bewegung und garan-
tiert mit seinem Team von funf Mitarbei-
tern hochste Zuverldssigkeit.

Dariiber hinaus werden Sicherheitsprii-
fungen (SP) und UVV-Priifungen durch die
eigene Werkstatt durchgefiihrt. Die gesetz-
liche Hauptuntersuchungen erfolgen durch
externe Institutionen im betriebseigenen
Nutzfahrzeugservice.

Seit dem 1. Juli 2019 zeichnet Helge Wam-
bach, neben dem Bereich Nutzfahrzeug-
service, auch fir Instandhaltung und
Investitionen in technische Geradte sowie
dem Gebdaudemanagement verantwortlich.

Januar 2014: Kauf eines weiteren Grundstiicks in Niestetal

(Sandershauser Berg)

Der Kauf eines weiteren Grundstiicks in
Niestetal diente zur Erweiterung des Berei-
ches Nutzfahrzeug-Service sowie zuséatz-
liche Abstellflache fiir einen Teil des eige-

nen Fuhrparks.

Mit Baubeginn im Juli 2014 entstand an
diesem Standort eine zweite Waschanlage
nach neuestem 6kologischem Standard.
Ruhe- sowie zusdtzliche Sozialrdaume fir
Kraftfahrer wurden errichtet.

Foto: fotografische Werkstatt, Carolin Ludwig



Planung/Erweiterung der Umschlaglager am Standort MiramstraBBe

Nach Fertigstellung des Objektes ,San-
dershduser Berg“ setzte man die bereits
Ende 2013 geplanten AnbaumaRnahmen
um und erweiterte die nationalen und
internationalen Umschlaganlagen.

Uber 100 Verladetore sowie 10.000 m?
Umschlagflache stehen nun am Standort
Miramstrale zur Verfiigung.




Die Geschaftsleitung wird erweitert

Pamela Schmelz-Pfeiffer ~ Jens Mlotek

Gut geschultes Personal:

Nach vielen Jahren erfolgreichen Wirkens im
Unternehmen wurden zum 1. Januar 2015
Pamela Schmelz-Pfeiffer und Jens Mlotek
zu neuen Mitgliedern der Geschéftsleitung
ernannt.

Aus- und Weiterbildung, Qualitdt und Eco-Training

Gut ausgebildetes Personal ist entschei-
dend fiir den Erfolg eines Unternehmens.
Schmelz setzt im kaufmannischen und
gewerblichen Bereich auf selbst ausgebil-
detes Personal, das zu 95 Prozent auch
nach der Ausbildung eine Festeinstellung
im Unternehmen findet. Schmelz legt auf
regelmaRige kaufméannische Fort- und Wei-
terbildungen hohen Wert. Selbstverstand-
lich wird auch das Fahrpersonal regelma-
Rig geschult, damit die Fahrzeuge immer
sicher unterwegs sind.

Dazu gehoren fahrzeugspezifische Schu-
lungen, Schulungen gemaR ADR (Gefahr-
gut) und gemdl dem Berufskraftfahrer-
Qualifikations-Gesetz. Die Qualifikationen
umfassen u.a. die Bereiche Ladungssiche-
rung, kundenorientiertes Handeln, Sicher-
heitstechnik und Fahrsicherheit, Kennt-
nisse zum digitalen Kontrollgerdt und der
Lenk- und Ruhezeiten sowie ein Eco-Trai-
ning zum Fahren mit moéglichst geringem
Treibstoffverbrauch.

Optische Anpassung im Wandel der Zeit

Um Tradition und Moderne miteinander
zu verSCHMELZen, wurde das &aulere
Erscheinungsbild im Jahre 2016 ein wenig

fokussiert. Diese Anpassung wird nach
innen gelebt und nach aulen prasentiert.

SCHMELZ SCHMELZ SCHMELZ SCHMELZ

Transport & Logistik P mH  FERNTRANS GmbH  Transport-Ges. mbH

SCHMELZ SCHMELZ SCHMELZ

EUROTRANS GmbH  Cargo-Service GmbH  EXPRESS-FRACHT GmbH










Finanzbuchhaltung

Zu Beginn des Jahres 2018 tibernahm Axel
Kracht den Bereich der Finanzbuchhal-
tung. Als staatlich gepriifter Betriebswirt/
Bilanzbuchalter IHK fiithrt Herr Kracht ein

Team von funf Mitarbeitern. Axel Kracht
verstarb, plotzlich und unerwartet, am
7. Januar 2024.

Veranderungen in Stiickgutnetzwerken

Nach vielen Jahren partnerschaftlicher
Zusammenarbeit trafen DACHSER und
SCHMELZ zu Beginn des Jahres 2018 unter-
nehmerisch beidseitg die Entscheidung,
die stets gewachsene Zusammenarbeit in
den Folgejahren systematisch auslaufen
zu lassen - die Beendigung der Zusammen-
arbeit wurde im Jahr 2020 vollzogen.

SCHMELZ trat in den Jahren 2018/2019
den Stickgutnetzwerken CTL und Cargo-
Line bei. Das CTL-Netzwerk bietet Trans-
portleistungen iiber ein HUB-and-Spoke-
System, bestehend aus mehreren Um-

schlagterminals und Verkehrsverbindun-
gen zu den Partnerstandorten.

CargolLine ist ein Stiickgutnetzwerk, dem
iiberwiegend inhabergefiihrte Betriebe als
langjdhriger Partner angehoren. CargoLine
setzt vornehmlich auf Direktverkehre,
zusdtzlich verfiigt man iber ein nationa-
les und internationales Hubsystem.

Schmelz fungiert u.a. fir weitere Stiick-
gutnetzwerke sowie Korrespondenten in
seiner Funktion als Empfangsspediteur.

Verantwortung im Bereich der Lagerlogistik wird auf

Standortebene libertragen

Durch mehr und mehr zunehmende
Geschédfte im Bereich der Lagerlogistik
(Warehousing) und der damit verbunde-
nen Prdsenz an unterschiedlichen
Betriebsstdtten wurde die Leitung stand-

ortbezogen entschieden.

Zum 1. Mai 2018 iibernahm Stefan Geiser
die ,Logistikleitung - Standort Miindener

StralRe” von Sascha Strunk, welcher bis
Mai 2018 alleinverantwortlich war.

Sascha Strunk, der auf uber 25 Jahre
Betriebszugehorigkeit zuriickblicken kann,
verantwortet die Funktion der Logistik-
leitung im Rahmen einer in-House-Losung
am Kundenstandort/Produktionsstatte.

Axel Kracht

HICTL

Cargoline

Stefan Geiser

Sascha Strunk
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Markus Neumann

Die Geschaftsleitung wird verstarkt

Zum 1. Juli 2018 wurde Markus Neumann
zum neuen Mitglied der Geschaftsleitung
ernannt. Markus Neumann begann im Sep-
tember 1999 seine Ausbildung zum Spedi-
tionskaufmann. Nach seiner Ausbildung
war er Uber viele Jahre Disponent im
Bereich Sammelguteingang und iibernahm
im Jahre 2011 den Bereich der internatio-
nalen Erfassung, Abfertigung und Abrech-
nung.

Neumann bildete sich per Abendstudium
zum Betriebswirt VWA weiter.

Aufgrund seiner tiber 20-jahrigen Erfah-
rung im Unternehmen und den kiinftig
neuen Herausforderungen in der Netz-
werkwelt stieg er mit der Position als
Netzwerkkoordinator in die Geschafts-
leitung auf und wurde im Januar 2024
zum Prokuristen ernannt.

Foto: fotografische Werkstatt, Carolin Ludwig



25-jahriges Betriebsjubilaum

1. Januar 2016
1. April 2016

1. Januar 2017
14. Februar 2019
13. Juni 2019

1. August 2019
1. August 2020
1. August 2021
1. August 2022
18. August 2022
2. Januar 2023
1. Februar 2023

1. Juni 2023
1. September 2023

Dieter Pfennig (Teamleiter Dispo)

Ronald Fiebig (Lagermeister)

Kerstin Prentzel (Teamleitung Ladehilfsmittel)
Dirk Jurischka (Kraftfahrer)

Frank Lippmann (Kraftfahrer)

Pamela Schmelz-Pfeiffer (Prokuristin)

Sascha Strunk (Logistikleitung)

Thomas Michalke (Kraftfahrer)

Davor Marvric (Teamleiter internationale Landverkehre)
Silka Walter (Sachbearbeiterin Service Ausgang)
Carmen Kraft (Sachbearbeiterin Ladehilfsmittel)

Frauke Heiermann (Sachbearbeiterin Import/Luft
und Seefracht/Verzollung)

Uwe Matheis (Disponent national)

Steffie Ernst (Sachbearbeiterin Abrechnung)

40-jahriges Betriebsjubildum
1. September 2020 Jens Mlotek (Prokurist)

55-jahriges Betriebsjubilaum

4. Oktober 2020

Rudi Gottfried begann im Oktober 1993 Linienverkehre®, fiir welche er sich bis
zundchst als Disponent im Bereich Eigen- zum Eintritt in den Ruhestand im Februar
fuhrpark, spater wurde er Teamleiter des 2021 verantwortlich zeichnete.

Bereiches ,internationale Charter- und

Karl-Heinz Schmelz (Inhaber)

F
[/

Rudi Gottfried




Dieter Pfennig

Christian Stohn

Die Spedition — Aktuell

Der Warenausgang

Im Bereich des nationalen Warenaus-
gang zeichnet sich fiir die Disposi-
tion des eigenen Fuhrparks sowie
dem Bereich Charter- und Distribu-
tionslogistik Dieter Pfennig als
Teamleiter verantwortlich, der be-
reits iber 30 Jahre im Unternehmen
ist.

Lagermeister Christian Stohn ist
fur den Lagerumschlagbereich des
nationalen Warenausgangs zustan-
dig.

Fir die Disposition des internationa-
len Bereiches, der Schmelz-Flotte
sowie dem Bereich Charter- und
Distributionslogistik zeichnet sich
als Teamleiter Davor Maric, der
inklusive seiner Ausbildung tiber 25
Jahre im Unternehmen tatig ist, ver-
antwortlich.

Flir die ordnungsgemaRe Abwicklung
der Warenstréme im internationalen
Umschlaglager sorgt Lagermeister
Mike Alheidt.

Davor Maric

Mike Alheidt
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Sascha Korn

’?t T

Kai Lipphardt

Marius Plischka

Lars Hennig

Sascha Korn und sein Team sorgen fiir die nationale und inter-
nationale Schnittstelleniiberwachung in den Netzwerken (Termin-
treue ist das oberste Gebot), die elektronische Ausfuhrabwicklung
und die Dokumentation der Sendungen sowie die Erfassung und
Abfertigung aller ausgehenden Lieferungen.

Der Bereich Fakturierung ein- und ausgehender Lieferungen sowie
Importe liegt in den Hianden des Teamleiters Kai Lipphardt.

Neben der Fakturierung setzt sich mit Expertenwissen das
Importteam fiir die Beschaffung von Rohstoffen und Produkten
ein und tibernimmt alle Zollformalitdten. Lipphardt ist, neben sei-
ner Funktion als Teamleiter, Ausbilder fir die kaufméannischen
sowie lagerlogistischen Ausbildungsberufe.

Fir den Bereich Verkauf - Innen- und AuRendienst sowie dem
Vertriebscontrolling - zeichnet sich als Teamleiter Marius Plischka
seit dem 01.07.2021 verantwortlich.

Plischka ist, neben seiner Leitungsfunktion, stellvertretender
Ausbilder fur die kaufmannischen sowie lagerlogistischen Aus-
bildungsberufe.

Der Bereich Informationstechnologie - kurz IT - liegt seit dem
02.01.2022 in den Handen des Teamleiters Lars Hennig.

Hennig und sein Team sind fiir die Koordination, Betreuung und
Steuerung samtlicher IT-Systeme in unserem Haus verantwortlich
und stellen die Verfiigbarkeit der Systeme durch den Einsatz von
zukunftsorientierter IT-Struktur sicher.




Carsten Stephan

Uwe Schaal

Martin Writzel

Der Wareneingang

Im Bereich des nationalen und inter-
nationalen Sammelguteingangs zeich-
net sich fiur die Disposition und

Fiir die Disposition von Eingangssen-
dungen der Netzwerkpartner sowie
die Abholungen der Kunden im
Stiickgutbereich zeichnet sich der
Teamleiter Uwe Schaal verantwort-
lich.

Der Lagerumschlagbereich fiir den
Wareneingang obliegt in der Nacht-
schicht dem Lagermeister Martin
Writzel und in der Tagschicht dem

Service Carsten Stephan in der Funk-
tion als Leiter Sammelguteingang/
Nahverkehr verantwortlich.

Fir die Serviceabwicklung von Ein-
gangssendungen zeichnet sich seit
02.01.2022 als Teamleiter Jorg Lein-
weber verantwortlich, der auf eine
uber 20-jahrige Betriebszugehorig-
keit zuriickblickt. Leinweber zeich-
net sich mit seinem Wissen durch
jahrzehntelange  Erfahrung im
Schichtdienst, Tag- und Nachtschicht,
als fachkundiger Teamleiter aus.

Lagermeister Ronald Fiebig, der auf
eine iiber 30-jdhrige Betriebszugeho-
rigkeit zuriickblicken kann.

Jorg Leinweber

-~

Ronald Fiebig
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75. Geburtstag von Karl-Heinz Schmelz

Am 1. Marz 2023 vollendete der geschafts-

filhrende  Gesellschafter Karl-Heinz

Schmelz das 75. Lebensjahr. Geboren am
29. Februar 1948 als erstes Kind der Fir-
mengriinder Erich und Inge Schmelz halt
er Riickschau auf 57 Jahre Betriebszugeho-
rigkeit und erfolgreiches Management.

Im Alter von 33 Jahren tibernahm Karl-
Heinz Schmelz, in zweiter Generation das
Unternehmen und baute durch sein Ideen-
reichtum, seinem Mut zu Veranderungen
und unermiidlichen Einsatz den Familien-
betrieb zu einem heute fithrenden Trans-
port- und Logistikdienstleistungsunter-
nehmen in der Region Nordhessen aus.



Jahre Karl-Heinz Schmelz
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Henschel-Lastkraftwagen:
Die Vergangenheit lebendig halten

Karl-Heinz Schmelz hat im Jahr 2007 Oldtimer-Lastkraftwagen der Marke Henschel als sein Hobby entdeckt.
Mit seinen Fahrzeugen nimmt er an Oldtimertreffen teil und macht an Wochenenden Tagesausfliige mit den
historischen Nutzfahrzeugen. Gemeinsam mit Karl-Heinz Schmelz gehen Familienmitglieder, ehemalige sowie

aktive Mitarbeiter und Freunde, die seine Freude an den alten Henschel-LKW teilen, ,auf Achse“.

Henschel HS 140

5 crumez—
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Henschel HS 122
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Erstzulassung
Kennzeichen
Fahrzeugart
Fahrzeughersteller
Motor

Reifen/Felge
Hochstgeschwindigkeit
Gesamtlange Zugfahrzeug
Leergewicht Zugfahrzeug
Gesamtgewicht Zugfahrzeug
Eigentiimer

Standort

Erstzulassung
Kennzeichen
Fahrzeugart
Fahrzeughersteller
Motor

Reifen/Felge
Hochstgeschwindigkeit
Gesamtlange Zugfahrzeug
Leergewicht Zugfahrzeug
Gesamtgewicht Zugfahrzeug
Eigentumer

Standort

15. Juli 1954

KS-ES 1H
Sattelzugmaschine
Henschel

6-Zylinder Reihe, Diesel,
140 PS, 8.553 cm?
11.00 R20 / Trilex
65 km/h

6,75 m

7.300 kg

13.500 kg
Karl-Heinz Schmelz
Heiligenrode/Kassel

24. Dezember 1968
KS-ES 10H
Sattelzugmaschine
Henschel

6-Zylinder Reihe, Diesel,
160 PS, 7.736 cm?
9.00 R20 / Scheibe
73 km/h

6,35 m

4.755 kg

12.000 kg
Karl-Heinz Schmelz
Heiligenrode/Kassel




HenSChel F221S Erstzulassung 16. Dezember 1969
Kennzeichen KS-S 1969 H

Fahrzeugart Sattelzugmaschine

Fahrzeughersteller Henschel

Motor 6-Zylinder Reihe, Diesel,
230 PS, 11943 cm?

Reifen/Felge 11.00 R20

Hochstgeschwindigkeit 75 km/h

Gesamtlange Zugfahrzeug 6,15 m

5 StMEr

— TR P

Leergewicht Zugfahrzeug 7.135 kg
Gesamtgewicht Zugfahrzeug 22.000 kg
Eigentiimer Karl-Heinz Schmelz
Standort Heiligenrode/Kassel

Daimler Benz 1424 S Erstzulassung 16. Juni 1978
Kennzeichen KS-ES 7H

Fahrzeugart Sattelzugmaschine

Fahrzeughersteller Daimler

Motor V8 Daimler Benz, Diesel,
240 PS, 12675 cm3

Reifen/Felge 12 R22,5

Hochstgeschwindigkeit 101 km/h

Gesamtldnge Zugfahrzeug 6,04 m

Leergewicht Zugfahrzeug 6.120 kg

Gesamtgewicht Zugfahrzeug 14.500 kg

Eigentumer Karl-Heinz Schmelz

Standort Heiligenrode/Kassel




Henschel HS 14 TS

N Ovidu)dnds

Henschel HS3 - 125 TS

Erstzulassung
Kennzeichen
Fahrzeugart
Fahrzeughersteller
Motor

Reifen/Felge
Hochstgeschwindigkeit
Gesamtlange Zugfahrzeug
Leergewicht Zugfahrzeug
Gesamtgewicht Zugfahrzeug
Eigentiimer

Standort

Erstzulassung
Kennzeichen
Fahrzeugart
Fahrzeughersteller
Motor

Reifen/Felge
Hochstgeschwindigkeit
Gesamtldnge Zugfahrzeug
Leergewicht Zugfahrzeug
Gesamtgewicht Zugfahrzeug
Eigentumer

Standort

23. Mai 1969

KS-HS 4 H
Sattelzugmaschine
Henschel

6-Zylinder Reihe, Diesel
180 PS, 10.968 cm3
10.00 - 20

80 km/h

5,73 m

4.875 kg

14.000 kg
Karl-Heinz Schmelz
Heiligenrode/Kassel

13. Oktober 1961
KS-HS 5 H
Sattelzugmaschine
Henschel

6-Zylinder Reihe, Diesel
192 PS, 17.045 cm3
11.00 - 20 Super

75 km/h

6,80 m

-— kg

16.000 kg
Karl-Heinz Schmelz
Heiligenrode/Kassel
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